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РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Частное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования 

Учебный центр «Гарант» 
 

№ п/п Наименование мероприятия 
Сроки 

проведения 

1. Организационно-методическое обеспечение воспитательного процесса включает : 

1.  Планирование деятельности и утверждение годового плана воспитательной работы. Январь 

2.  Проведение совещания руководящего состава по состоянию воспитательной работы в учебном центре и путях 

ее совершенствования. Современные требования и подходы к формам и методам ее организации и 

проведения. Повышение влияния воспитательной работы на качество учебного процесса и освоения 

обучающимися учебных планов и программ. 

Январь 

3.  Обсуждение вопроса о состоянии воспитательной работы и задачах по ее оптимизации на педагогическом 
совете. 

Январь 

4.  Проведение совещаний с обучающимися по вопросам учебной дисциплины, успеваемости и  качества 

учебного процесса. 

Ежемесячно 

5.  Обновление информационных  стендов. Март 
6.  Самообследование, внутренний аудит в учебном центре. Март 

7.  Освещение воспитательной работы на сайте учебного центра. В течение года 

2. Реализация системы стимулирования слушателей, преподавателей и сотрудников предусматривает: 

8.  Организация разовых представлений директору о поощрении сотрудников, добившихся высоких результатов 
в воспитательной работе. 

В течение года 

9.  Подготовка и отправка благодарственных писем.  В течение года 

3. Психологическое сопровождение учебно-воспитательного процесса предусматривает: 

10.  Организация проведения анкетирования слушателей по выявлению их ценностных ориентаций. В течение года  

11.  Психологическое консультирование обучающихся по вопросам практической подготовки. В течение года 

4. Гражданско-правовое и патриотическое воспитание включает: 

12.  Проведение торжественных собраний преподавательского состава и обучающихся, посвященных   

государственным праздникам, памятным датам. 

В соответствующие 
даты 

13.  Проведение информационных часов, посвященных Дню народного единства. Ноябрь 
14.  Проведение информационных часов, посвященных Дню Конституции. Декабрь 

15.    Проведение торжественного собрания, посвященному Дню защитника Отечества.  23 февраля 
16.  Участие во всероссийской акции «Георгиевская лента». Апрель-май 

17.  Участие в Параде Победы и шествии «Бессмертный полк». 9 мая 
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  18. Участие в городских мероприятиях, посвященных Дню памяти и скорби. 22 июня 

19. Проведение информационных часов в День снятия блокады Ленинграда. 27 января 

20. Проведение информационных часов, посвященных 80летию со дня начала Великой Отечественной войны. 22 июня 

21. Проведение информационных часов, посвященных Всемирному Дню охраны окружающей среды. Июнь 

Духовно-нравственное воспитание 

22. Проведение цикла бесед «Духовное развитие личности». В течение года 

23. Проведение цикла бесед «Разумное и нравственное всегда рядом». В течение года 

Культурно-эстетическое воспитание 

24. Проведение торжественного собрания, посвященному Дню защитника Отечества.  23 февраля 

25. Проведение торжественного собрания, посвященному празднованию Международного женского дня. 1-7 марта 

Трудовое воспитание 

26. Проведение встреч обучающихся с ведущими специалистами профильных предприятий. В течение года 

27. Организация встреч обучающихся с людьми, достигшими выдающихся успехов в профессиональной 
деятельности. 

В течение года 

Профилактика наркомании, пропаганда здорового образа жизни 

28. Проведение информационных часов по профилактике зависимостей. В течение года 

29. Организация и проведение медицинских осмотров и диспансеризации. В течение года 

Профилактика экстремизма, интернациональное воспитание 

30. Мониторинг изучения интересов и потребностей обучающихся, психологических особенностей и выявления 

уровня толерантности, обучающихся склонных к совершенствованию правонарушений, нарушению Устава 
учебного заведения. 

В течение года 

31. Организация бесед с обучающимися об ответственности за использование экстремистских материалов. В течение года 
Укрепление дисциплины и правопорядка, предупреждение гибели и травматизма 

32. Учения, тренировки и инструктажи с обучающимися по обработке действий «Пожарная тревога». Ежемесячно 

33. Профилактические беседы по обеспечению дисциплины и правопорядка. В течение года 

Контроль качества воспитательной работы 

34. Отчет заместителя директора на заседании педагогического совета учебного центра 2 раза в год 

35. Подготовка и утверждение ежегодного плана работы. Январь 

36. Анализ планов воспитательной работы. Ежемесячно 

37. Анализ дисциплины и успеваемости в учебных группах. Ежемесячно 

38 Анализ участия в общественных мероприятиях. Ежеквартально 

                            Директор                                                                                                                                                   Соколов И.С. 
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